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REJESTR ZMIAN W DOKUMENTACJI DO PROJEKTU

»Nowe Mozliwosci - outplacementowy program wsparcia przedsiebiorczosci” nr projektu FESL.10.20-1P.02-07B6/23

AKTUALIZACJA W DNIU 31.01.2025

Lp.

Dokument

Poprzedni zapis

Aktualny zapis

Regulamin rekrutacji
uczestnikow projektu,
§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 5 pkt. a)

a) w przypadku osob zagrozonych

zwolnieniem (...)

oraz

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub dokument z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) obejmujgcy okres ostatnich 12
miesiecy wskazujgcy wszystkich ptatnikow
sktadek osoby aplikujgcej do projektu
(informacje z ZUS o przebiegu
ubezpieczen spotecznych) — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi / prowadzita dziatalnos¢
gospodarczg); Przy czym zaswiadczenie z
ZUS/ eZUS uznaje sie za wazne przez
okres 30 dni od dnia jego wydania.
Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka

a) w przypadku osob zagrozonych

oraz

zwolnieniem (...)

aktualne Zaswiadczenie z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenie wygenerowane z Platformy
Ustug Elektronicznych ZUS (eZUS)
opatrzone kwalifikowang pieczecig
elektroniczng wskazujgce wszystkich
aktualnych ptatnikéw skitadek osoby
aplikujgcej do projektu — na potwierdzenie
liczby miejsc zatrudnienia (w tym tego, czy
osoba aplikujgca do projektu prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg); Przy czym
zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje sie za
wazne przez okres 30 dni od dnia jego
wydania.

Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka
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zobowigzany bedzie do dostarczenia
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang
pieczecig elektroniczng wskazujgcego
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek
osoby aplikujgcej do projektu — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg).

zobowigzany bedzie ponownie do
dostarczenia aktualnego dokumentu.

Regulamin rekrutacji
uczestnikow projektu,
§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 5 pkt. b)

b) w przypadku osob przewidzianych do

zwolnienia z przyczyn niedotyczgcych
pracownika (...)

oraz

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub dokument z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) obejmujgcy okres ostatnich 12
miesiecy wskazujgcy wszystkich ptatnikow
sktadek osoby aplikujgcej do projektu
(informacje z ZUS o przebiegu
ubezpieczen spotecznych) — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu

b) w przypadku osob przewidzianych do
zwolnienia z przyczyn niedotyczgcych
pracownika (...)

oraz

aktualne Zaswiadczenie z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenie wygenerowane z Platformy
Ustug Elektronicznych ZUS (eZUS)
opatrzone kwalifikowang pieczecig
elektroniczng wskazujgce wszystkich
aktualnych ptatnikéw skladek osoby
aplikujgcej do projektu — na potwierdzenie
liczby miejsc zatrudnienia (w tym tego, czy
osoba aplikujgca do projektu prowadzi
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prowadzi / prowadzita dziatalnos¢ dziatalnos¢ gospodarczg); Przy czym
gospodarczg); Przy czym zaswiadczenie z zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje sie za
ZUS/ eZUS uznaje sie za wazne przez wazne przez okres 30 dni od dnia jego
okres 30 dni od dnia jego wydania. wydania.
Dodatkowo na dzien podpisania Umowy Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka uczestnictwa Kandydat/kandydatka
zobowigzany bedzie do dostarczenia zobowigzany bedzie ponownie do
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu dostarczenia aktualnego dokumentu.
Ubezpieczenh Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang
pieczecig elektroniczng wskazujgcego
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek
osoby aplikujgcej do projektu — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg).

3. Regulamin rekrutacji  |c) w przypadku osob zwolnionych z przyczyn |c) w przypadku osob zwolnionych z przyczyn

uczestnikow projektu,
§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 5 pkt. ¢)

niedotyczacych pracownika w okresie po
28 maja 2021 r.: (...)

oraz

» informacje z ZUS o przebiegu ubezpieczen
spotecznych (np. druk US- 7), obejmujgca
w szczegdlnosci brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia

niedotyczgcych pracownika w okresie po
28 maja 2021 r.: (...)

oraz

= informacje z ZUS o przebiegu ubezpieczen
spotecznych (np. druk
US- 7), obejmujgcg w szczegdlnosci brak

tytutu do odprowadzania sktadek na
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spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej dziatalnosci
zarobkowej. Zaswiadczenie z ZUS
powinno obejmowac okres rozpoczynajgcy
sie od dnia nastepujacego po dniu
zakonczenia zatrudnienia, ktére
zakonczyto sie z przyczyn niezaleznych od
pracownika (np. z powodu likwidacji
stanowiska pracy, redukcji etatow,
upadtosci pracodawcy). Okres ten ma
trwac "do nadal", czyli az do momentu,
kiedy zaswiadczenie jest wystawiane
(wcigz aktualnie). Jezeli okres ten jest
krotszy niz okres ostatnich 12 miesiecy
zaswiadczenie z ZUS powinno obejmowac
okres ostatnich 12 miesiecy. Przy czym
zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje sie za
wazne przez okres 30 dni od dnia jego
wydania.

Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka
zobowigzany bedzie do dostarczenia
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS

ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z
zatrudnieniem lub wykonywaniem innej
dziatalnosci zarobkowej. Zaswiadczenie z
ZUS powinno obejmowac okres
rozpoczynajacy sie od dnia
nastepujacego po dniu zakonczenia
zatrudnienia, ktére zakonczyto sie z
przyczyn niezaleznych od pracownika (np.
z powodu likwidacji stanowiska pracy,
redukcji etatéw, upadtosci pracodawcy).
Okres ten ma trwac "do nadal", czyli az do
momentu, kiedy zaswiadczenie jest
wystawiane (wcigz aktualnie). Przy czym
zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje sie za
wazne przez okres 30 dni od dnia jego
wydania.

Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka
zobowigzany bedzie do dostarczenia
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang
pieczecig elektroniczng wskazujgcego
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek
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Lp. Dokument Poprzedni zapis Aktualny zapis
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang osoby aplikujgcej do projektu — na
pieczecig elektroniczng wskazujgcego potwierdzenie aktualnych miejsc
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek zatrudnienia (w tym tego, czy osoba
osoby aplikujgcej do projektu — na aplikujgca do projektu prowadzi
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia dziatalno$¢ gospodarczg) lub ich braku.
lub braku zatrudnienia (w tym tego, czy
osoba aplikujgca do projektu prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg).
4. Regulamin rekrutacji Dokument potwierdzajacy zamieszkiwanie | Dokument potwierdzajgcy zamieszkiwanie
uczestnikow projektu, | lub pracowanie naterenie jednego z 7 lub pracowanie naterenie jednego z 7
§ 5 Dokumenty podregionow gorniczych wojewddztwa podregionow gorniczych wojewddztwa
rekrutacyjne, Slgskiego, tj.: podregionu katowickiego, Slgskiego, tj.: podregionu katowickiego,
ust. 6 sosnowieckiego, tyskiego, bytomskiego, sosnowieckiego, tyskiego, bytomskiego,
gliwickiego, rybnickiego oraz bielskiego (przy | gliwickiego, rybnickiego oraz bielskiego (przy
czym wystarczajgcym jest udokumentowanie | czym wystarczajgcym jest udokumentowanie
wytgcznie faktu zamieszkiwania lub wytgcznie | wytgcznie faktu zamieszkiwania lub wytgcznie
faktu pracowania na ww. terenie). faktu pracowania na ww. terenie).
Zadwiadczenia wyszczegdlnione ponizej Zaswiadczenia wyszczegdlnione ponizej
uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od
dnia ich wydania, z zastrzezeniem, ze muszg | dnia ich wydania.
by¢ wazne zaréwno na dzien ich ztozenia jaki | (...)
na dzien podpisania Umowy uczestnictwa.
(...)
5. Regulamin rekrutacji Dokument potwierdzajgcy brak zalegtosci w Dokument potwierdzajgcy brak zalegtosci w

regulowaniu zobowigzan cywilnoprawnych to
raport BIK. Kandydat na uczestnika projektu

regulowaniu zobowigzan cywilnoprawnych to
raport BIK. Kandydat na uczestnika projektu
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§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 9

musi go dostarczy¢ najpézniej w dniu
podpisania umowy uczestnictwa w projekcie,

musi go dostarczy¢ najpdzniej w dniu
podpisania umowy uczestnictwa w projekcie,

po otrzymaniu informacji o pozytywnej ocenie
merytorycznej formularza rekrutacyjnego.
Raport BIK mozna pozyskac poprzez ztozenie
wniosku na stronie internetowej Biura
Informacji Kredytowej lub bezposrednio w
jego placéwkach. Niedostarczenie dokumentu
w wyznaczonym terminie bedzie skutkowato
brakiem mozliwosci podpisania umowy
uczestnictwa w projekcie.

po otrzymaniu informacji o pozytywnej ocenie
merytorycznej formularza rekrutacyjnego.
Raport BIK mozna pozyskac poprzez ztozenie
wniosku na stronie internetowej Biura
Informacji Kredytowej lub bezposrednio w
jego placéwkach. Niedostarczenie dokumentu
w wyznaczonym terminie bedzie skutkowato
brakiem mozliwosci podpisania umowy
uczestnictwa w projekcie.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do
indywidualnego rozpatrywania sytuacji oséb
aplikujgcych do projektu.
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