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REJESTR ZMIAN W DOKUMENTACJI DO PROJEKTU

»Nowe Mozliwosci - outplacementowy program wsparcia przedsiebiorczosci” nr projektu FESL.10.20-1P.02-07B6/23

AKTUALIZACJA W DNIU 02.12.2024

Lp. Dokument Poprzedni zapis Aktualny zapis
1. Regulamin rekrutacji  |(...)Zakres tematyczny szkoleh: (...)Zakres tematyczny szkolen:
uczestnikow projektu, 6. Negocjacje biznesowe - 4 godziny 6. Negocjacje biznesowe - 6 godziny
§ 3 Ogolne zatozenia [kategoria p, $] [kategoria p, $]
dotyczace' 8. Radzenie sobie ze stresem i konfliktem - 8. Radzenie sobie ze stresem i konfliktem -
poszczggolnych form 4 godziny [kategoria p, $] 6 godziny [kategoria p, $]
wsparcia dla
Uczestnikow Projektu
ust. 1 pkt. 4
2. Regulamin rekrutacji |a) w przypadku osob zagrozonych a) w przypadku 0s0b zagrozonych

uczestnikow projektu,

§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 5 pkt. a)

zwolnieniem (...)

oraz

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie
wygenerowane z Platformy Ustug
Elektronicznych ZUS (eZUS) opatrzone
kwalifikowang pieczecig elektroniczng

zwolnieniem (...)

oraz

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub dokument z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) obejmujgcy okres ostatnich 12
miesiecy wskazujgcy wszystkich ptatnikow
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obejmujgce okres ostatnich 12 miesiecy
wskazujgce wszystkich ptatnikow sktadek
osoby aplikujgcej do projektu — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi / prowadzita dziatalnos¢
gospodarczg); Przy czym zaswiadczenie z
ZUS/ eZUS uznaje sie za wazne przez
okres 30 dni od dnia jego wydania, z
zastrzezeniem, ze musi by¢ wazne
zarOwno na dzien jego ztozenia, jak i na
dzien podpisania Umowy uczestnictwa.

sktadek osoby aplikujgcej do projektu
(informacje z ZUS o przebiegu
ubezpieczen spotecznych) — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi / prowadzita dziatalnosc¢
gospodarczg); Przy czym zaswiadczenie z
ZUS/ eZUS uznaje sie za wazne przez
okres 30 dni od dnia jego wydania.
Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka
zobowigzany bedzie do dostarczenia
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczenh Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang
pieczecig elektroniczng wskazujgcego
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek
osoby aplikujgcej do projektu — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg).
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Regulamin rekrutacji
uczestnikow projektu,

§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 5 pkt. b)

b) w przypadku osob przewidzianych do

zwolnienia z przyczyn niedotyczacych

pracownika: (...)

oraz

Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzone kwalifikowang pieczecig
elektroniczng obejmujgce okres ostatnich
12 miesiecy wskazujgce wszystkich
ptatnikow sktadek osoby aplikujgcej do
projektu — na potwierdzenie liczby miejsc
zatrudnienia (w tym tego, czy osoba
aplikujgca do projektu prowadzi /
prowadzita dziatalno$é gospodarczg); Przy
czym zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje
sie za wazne przez okres 30 dni od dnia
jego wydania, z zastrzezeniem, ze musi
by¢ wazne zaréwno na dzien jego
ztozenia, jak i na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa

b) w przypadku oséb przewidzianych do
zwolnienia z przyczyn niedotyczacych

oraz

pracownika: (...)

zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub dokument z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) obejmujgcy okres ostatnich 12
miesiecy wskazujgcy wszystkich ptatnikow
sktadek osoby aplikujgcej do projektu
(informacje z ZUS o przebiegu
ubezpieczen spotecznych) — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi / prowadzita dziatalnosc¢
gospodarczg); Przy czym zaswiadczenie z
ZUS/ eZUS uznaje sie za wazne przez
okres 30 dni od dnia jego wydania.
Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka
zobowigzany bedzie do dostarczenia
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczeh Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z

(% LeTowsk

— CONSULTING

str.3



Fundusze Europejskie
dla Slaskiego

* %

Dofinansowane przez
Unie Europejska

* ok

Wojewoddztwo
Slaskie

L

Lp.

Dokument

Poprzedni zapis

Aktualny zapis

Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang
pieczecig elektroniczng wskazujgcego
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek
osoby aplikujgcej do projektu — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia (w
tym tego, czy osoba aplikujgca do projektu
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg).

Regulamin rekrutacji
uczestnikow projektu,

§ 5 Dokumenty
rekrutacyjne,

ust. 5 pkt. c)

c) w przypadku 0sob zwolnionych z przyczyn
niedotyczacych pracownika w okresie po
28 maja 2021 r.: (...)

oraz

» informacje z ZUS o przebiegu ubezpieczen
spotecznych (np. druk US- 7), obejmujgca
w szczegolnosci brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej dziatalnosci
zarobkowej. Zaswiadczenie z ZUS
powinno obejmowac okres rozpoczynajgcy
sie od dnia nastepujgcego po dniu
zakonczenia zatrudnienia, ktore
zakonczyto sie z przyczyn niezaleznych od
pracownika (np. z powodu likwidacji

c) w przypadku 0s6b zwolnionych z przyczyn
niedotyczacych pracownika w okresie po
28 maja 2021 r.: (...)

oraz

» informacje z ZUS o przebiegu ubezpieczen
spotecznych (np. druk US- 7), obejmujgca
w szczegolnosci brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innej dziatalno$ci
zarobkowej. Zaswiadczenie z ZUS
powinno obejmowac okres rozpoczynajgcy
sie od dnia nastepujacego po dniu
zakonczenia zatrudnienia, ktére
zakonczyto sie z przyczyn niezaleznych od
pracownika (np. z powodu likwidacji
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stanowiska pracy, redukcji etatow,
upadtosci pracodawcy). Okres ten ma
trwac "do nadal", czyli az do momentu,
kiedy zaswiadczenie jest wystawiane
(wcigz aktualnie). Przy czym
zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje sie za
wazne przez okres 30 dni od dnia jego
wydania, z zastrzezeniem, ze musi by¢
wazne zarowno na dzien jego ztozenia, jak
i na dzien podpisania Umowy uczestnictwa

stanowiska pracy, redukcji etatéw,
upadtosci pracodawcy). Okres ten ma
trwac "do nadal", czyli az do momentu,
kiedy zaswiadczenie jest wystawiane
(wcigz aktualnie). Przy czym
zaswiadczenie z ZUS/ eZUS uznaje sie za
wazne przez okres 30 dni od dnia jego
wydania.

Dodatkowo na dzien podpisania Umowy
uczestnictwa Kandydat/kandydatka
zobowigzany bedzie do dostarczenia
aktualnego Zaswiadczenia z Zaktadu
Ubezpieczenh Spotecznych (ZUS) lub
potwierdzenia wygenerowanego z
Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(eZUS) opatrzonego kwalifikowang
pieczecig elektroniczng wskazujgcego
wszystkich aktualnych ptatnikéw sktadek
osoby aplikujgcej do projektu — na
potwierdzenie liczby miejsc zatrudnienia
lub braku zatrudnienia (w tym tego, czy
osoba aplikujgca do projektu prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg).
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uczestnikow projektu,

§ 8 Ocena formalna i
merytoryczna
dokumentow
rekrutacyjnych,

ust. 4

uznaje sie m.in.:

(...)

— braki formalne w zatgcznikach do
Formularza rekrutacyjnego

Lp. Dokument Poprzedni zapis Aktualny zapis
5. Regulamin rekrutacji |a) Osoba deklarujaca, iz zamieszkuje na a) Osob_a dek_laru’jqca, iz 'zami_eszk.uje ha
uczestnikow projektu, terenie wojewdédztwa slaskiego: Eert)enle wojewodztwa slaskiego:
(-..) . :
r§eirl[J);lzur_rr1]2nty e Inne zaswiadczenie np.: * Inne zaswiadczenie np.:
YIne, —  kserokopia decyzji w sprawie — zaswiadczenie z rejestru PESEL
ust. 6 pkt. a) . (wydruk z platformy mobywatel)
wymiaru podatku od wy . P “y yw.
nieruchomosci/ akt wtasnoséci lub —  kserokopia decyzji w sprawie
nr ksiegi wieczystej/ umowa najmu wymiaru podatku od
mieszkania: nieruchomosci/ akt wiasnosci lub
nr ksiegi wieczystej/ umowa najmu
mieszkania;
6. Regulamin rekrutacji Za btad formalny, kwalifikujgcy sie do korekty, | Za btad formalny, kwalifikujgcy sie do korekty,

uznaje sie m.in.:

(...)

— braki formalne w zatgcznikach do
Formularza rekrutacyjnego (w tym braki
poprawnych zatgcznikéw);
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Regulamin rekrutacji
uczestnikow projektu,

§ 10 Wytonienie
uczestnikéw projektu,

ust. 8

Warunkiem udziatu w projekcie jest
podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie,
ktdrej wzor stanowi zat. nr 9 do niniejszego
Regulaminu rekrutacji. Na dzien podpisania
umowy Beneficjent ponownie weryfikuje
dokumentacje potwierdzajgca
kwalifikowalnos¢ kandydata/ki do projektu, w
szczegolnosci jej aktualnos¢. W przypadku
przedawnienia sie dokumentu (np.
zaswiadczenia z PUP lub ZUS) Beneficjent
okresla termin dostarczenia przez
Kandydata/ke aktualnego dokumentu.

Warunkiem udziatu w projekcie jest
podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie,
ktorej wzér stanowi zat. nr 9 do niniejszego
Regulaminu rekrutacji. Na dzieh podpisania
umowy Beneficjent ponownie weryfikuje
dokumentacje potwierdzajgca
kwalifikowalnos¢ kandydata/ki do projektu, w
szczegolnosci jej aktualnosé. W przypadku
przedawnienia sie dokumentu (np.
zaswiadczenia z PUP lub ZUS) Beneficjent
okresla termin dostarczenia przez
Kandydata/ke aktualnego dokumentu.
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